Turn- und Sportverein 1875 Bonames e.V.
Harheimer Weg 18, 60437 Frankfurt
Z 069 / 502873, email: tsv@tsvbonames.de, www.tsvbonames.de

Vertrag
fur die Betreuung an der August-Jaspert-Schule
zwischen dem
TSV 1875 Bonames e.V., Harheimer Weg 18, 60437 Fran kfurt
(nachfolgend TSV genannt)

und den
Eltern
Name: Vorname:
(Mutter)
Name: Vorname:
(Vater)
Adresse:
Telefonnummer: Mail:
WIrd ZUm ... fur das Schuljahr 20........ /..... folgender Vertrag
abgeschlossen:...
Angaben zur Sch Ulerin / zum Sch Uler
Name: Vorname:

Adresse (nur bei Abweichung):

Geburtsdatum:

Vertragsinhalt
Die Betreuung erfolgt wie in Anlage 2, Angebotsform, Betreuungszeiten und Entgeltregelung,

festgelegt.

Betreuungszeit und Entgeltregelung

Angebotsform, Betreuungszeiten und Entgeltregelung werden durch Unterzeichnung der
Anlage, von Seiten der Eltern und der Leitung automatisch Gegenstand des Vertrages. Die
derzeit giiltigen Entgelte sind dieser Anlage zu entnehmen. Uber Anderungen werden die
Eltern umgehend schriftlich informiert.

Eventuelle BeitragserméaRigungen werden von den Eltern bei der Stadt Frankfurt am Main
beantragt und werden ausschlief3lich dort bearbeitet.

Zahlungsmodalitaten

Die Zahlungspflicht entsteht mit dem Beginn des Monats, zu dem der Vertrag abgeschlossen
ist. Die Zahlungspflicht erlischt mit Ablauf der Vertragslaufzeit und mit Wirksamkeit einer
Kindigung. Wird der Vertrag nicht gekiindigt, so ist das Entgelt auch dann zu zahlen, wenn
die Schulerin / der Schiler der Betreuung fernbleibt, aus welchem Grund auch immer.

Verhalten bei Unféllen und plotzlichen Erkrankungen

Mit der Vertragsunterschrift erklaren sich die Eltern damit einverstanden, dass die
Schulerbetreuerin die Schilerin / den Schuler bei Unféllen oder plotzlichen Erkrankungen
einem Arzt oder Krankenhaus zufihrt.
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Vertragsbeendigung / Kiindigung
1. Der Vertrag endet automatisch,

nach Ablauf des Schuljahres.
mit Ende des 4. Schuljahres.

Der Vertrag ist fur beide Seiten mit einer Frist von drei Monaten zum Monatsende
schriftlich kiindbar. Von Seiten der Eltern ist der Vertrag beispielsweise dann
kindbar, wenn im Falle eines Wohnungswechsels oder Schulwechsels, durch den
die Erreichbarkeit der Betreuung fur das Kind nicht mehr gegeben ist, wenn im Falle
der Anderung des Sorgerechtes oder sonstiger wesentlicher Anderungen der
familiaren Verhaltnisse, durch die der weitere Besuch der Schulerbetreuung nicht
mehr dem Wohl des Kindes oder seiner Familie entspricht*. Von Seiten des TSV ist
der Vertrag beispielsweise kiindbar, wenn das Vertrauensverhaltnis zwischen dem
TSV und den Eltern nachhaltig gestort ist oder wenn eine Betreuung der Schilerin /
des Schdlers in der Betreuung nicht mehr zumutbar ist sowie wenn durch das
Verhalten oder den Entwicklungsstand des Kindes eine fur den Betrieb unzumutbare
Belastung entsteht.

Das Recht zur aufRerordentlichen Kiindigung aus wichtigem Grund bleibt unberthrt.

Die auf3erordentliche Kuindigung muss schriftlich und unter Angabe des Grundes

innerhalb von zwei Wochen nach bekannt werden des Kiindigungsgrundes erfolgen.

Ein wichtiger Grund ist insbesondere eine schwerwiegende Vertragsverletzung, die

der kiindigenden Vertragspartei eine Fortfihrung des Vertrages unzumutbar

erscheinen lasst. Diese liegt insbesondere vor, wenn

- durch den Besuch des Kindes die Unversehrtheit anderer Kinder erheblich
geféhrdet ist,

- die Personensorgeberechtigten trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung mit der
Zahlung des Beitrages in Verzug sind,

- die Personensorgeberechtigten wiederholt und trotz Abmahnung gegen die
Regelungen der Betriebsordnung verstof3en.

Vertragsbestandteile
Bestandteile des Vertrages sind:

Betriebsordnung

Stammdatenblatt

Angebotsform, Betreuungszeiten und Entgeltregelung

Einzugsermachtigung und Bankverbindung

Erklarung fur den Nachhauseweg

Einverstandniserklarung zur Teilnahme an Aktivitaten und zur Veroffentlichung
von Daten

,den

Ort

Datum

Name der Eltern Unterschrift der Eltern

Unterschrift der Leitung Schilerbetreuung

* bei der Aufzéhlung besteht kein Anspruch auf Vollstandigkeit Seite 2 von 2



Turn- und Sportverein 1875 Bonames e.V.
Harheimer Weg 18, 60437 Frankfurt
Z" 069 / 502873, email: tsv@tsvbonames.de, www.tsvbonames.de

Betriebsordnung

der Schulerbetreuung des TSV 1875 Bonames e.V
(nachfolgend TSV genannt)

Der TSV als Trager von Angeboten im Bereich der Sch  Ulerbetreuung
Der TSV ist ein am Gemeinwohl orientierter Sportverein. Seit vielen Jahren ist der TSV in
der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen tatig.
Veranderungen in der Lebenswelt von Kindern und Jugendlichen, Veranderungen der
Familienstrukturen mit steigender Zahl von Einzelkindern und allein erziehenden Mittern
und Vatern sowie die veranderten Anforderungen in der Arbeitswelt machen in
verstarktem Mal3e die Einrichtung von zeitlich verlasslichen Betreuungsangeboten und der
Forderung von Kindern und Jugendlichen auch vor und nach dem Unterricht erforderlich.
Damit ist es Eltern mdglich, ihre beruflichen und familiaren Pflichten besser miteinander zu
verbinden.
Die Schilerbetreuungsangebote verstehen sich als schul- und familienergdnzende
Angebote, die verlassliche Betreuungszeiten aul3erhalb der Ublichen Unterrichtszeit
anbieten. Wir bieten den Schulerinnen und Schilern vielféaltige Angebote, um den jeweils
individuellen Entwicklungs- und Bildungsprozess bestmdglich zu begleiten; dabei
verstehen wir Bildung auch als sozialen Prozess, an dem sich Kinder und Erwachsene
aktiv beteiligen. In Lerngemeinschaften mit Erwachsenen und anderen Schulern lernen sie
gemeinsam Probleme zu l6sen, miteinander zu diskutieren und zu verhandeln. Dabei hat
unser padagogisches Handeln zum Ziel, alle Schuler ihren Fahigkeiten entsprechend zu
foérdern und ihnen so Bildungschancen zu erweitern. Die Schilerbetreuung gewéhrleistet
dartiber hinaus einen geregelten Tagesablauf und Kontinuitat: Der freizeitpadagogische
Aspekt steht, anders als in der Schule, im Vordergrund. Wichtige Bestandteile in der
Tagesstrukturierung sind der gemeinsame Mittagstisch, die gemeinsame Sportstunde und
die Hausaufgabenbetreuung. Unser Ziel ist es, Schlerinnen und Schiler zu begleiten und
zu unterstitzen, damit sie Selbstbewusstsein und Selbstbestimmung,
Gemeinschaftsfahigkeit, Solidaritat und Sozialverhalten sowie Handlungsfahigkeit und
weitere verschiedenste Kompetenzen erfahren und erwerben kdnnen.

1. Generelle Informationen zur Schilerbetreuung
1. Schiulerbetreuung wird im gesetzlichen Schuljahr, das am 01.08. eines Jahres beginnt
und zum 31.07. des Folgejahres endet, angeboten. Sie findet je nach Angebot in der
Regel schultaglich statt.
2. Trager und Anschrift unserer Schulerbetreuung ist:

Turn- und Sportverein 1875 Bonames e.V.

Harheimer Weg 18

60437 Frankfurt

Tel. 069 502873 / 069 502157
3. Die Betreuung der Schiiler wird durch geeignetes Personal ausgefuhrt.
4. Im Rahmen der padagogischen Arbeit erfolgt zur optimalen Férderung und Betreuung
sowie zum Wohle Ihres Kindes ein kollegialer Austausch im Team sowie mit den jeweils
zustandigen Lehrern und der Schulleitung.
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2. Generelle Informationen zu den Betreuungszeiten

1. Eltern melden ihre Kinder fur einen bestimmten Anmeldezeitraum verbindlich an.

2. Ein rechtlicher Anspruch auf die Durchfiihrung der Betreuung und auf eine Teilnahme
an den Betreuungsgruppen fur einzelne Teilnehmer besteht nicht. Es handelt sich um ein
freiwilliges Angebot des TSV.

3. Die Schulerbetreuung findet unmittelbar nach dem Schulunterricht in Raumen des
TSV statt.

4. Der Betreuungsvertrag gilt bis zum Ende des 4. Grundschuljahres. Das Recht zur
Kindigung aus wichtigem Grund bleibt davon unberihrt.

5. Die Angebotszeiten und auch die Leistungspreise flr alle angebotenen
Betreuungszeiten sind abhangig von einer ausreichenden Anzahl von teilnehmenden
Kindern. Sollte die Gruppe zu klein sein, so werden die Eltern Uber die veranderten
Rahmenbedingungen unverzuglich informiert und die Angebote werden entsprechend
angepasst oder eingestellt.

6. In besonderen Ausnahmeféllen kann der Betrieb der Schilerbetreuung ganz oder
teilweise ruhen. Beispielsweise wenn eine Nutzung der R&ume aufgrund plotzlich
eingetretener Schaden (Brand, Unwetter, Vandalismus) sowie im Falle des Auftretens
stark ansteckender Krankheiten oder wegen festgestellter schwerwiegender Mangel nicht
moglich ist.

7. Sollten Sie wahrend der Schliel3zeiten oder der Schulferien eine Betreuung bendtigen,
sprechen Sie mit der Leitung der Schulerbetreuung. Sie kann Sie ggf. tber
Ferienbetreuungsangebote informieren. Ein Rechtsanspruch auf anderweitige Betreuung
besteht gegentiber dem TSV nicht. Es erfolgt auch keine anteilige Rickerstattung von
Beitragen und es werden keine Kosten fur eine Ersatzbetreuung tibernommen.

3. Aufnahme

1. Indie Schilerbetreuung werden grundsatzlich Schilerinnen und Schiler der August-
Jaspert-Schule aufgenommen.

2. Die Aufnahme geschieht durch Anmeldung beim TSV (Schulsekretariat). Uber die
Aufnahme entscheidet die Leitung der Schiilerbetreuung.

3. Uber die Betreuung wird ein Vertrag abgeschlossen.

4. Ubersteigt die Nachfrage die vorhandene Platzkapazitat, erfolgt die Aufnahme nach
Kriterien, Uber die Sie informiert werden.

5. Anderungen in der Personensorge, Anderungen der Anschrift sowie der privaten und
geschéftlichen Telefonnummern sind der Leitung der Schilerbetreuung umgehend
schriftlich von Ihnen mitzuteilen. Damit ist Ihre Erreichbarkeit, bei pl6tzlich auftretender
Krankheit Ihres Kindes oder anderen Notféllen, ausreichend sicher gestellt.
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4. Gesundheitsschutz in der Schulerbetreuung

1. Der Besuch der Schilerbetreuung setzt die Gesundheit ihres Kindes voraus. Wenn
Ihr Kind krank ist, also erkaltet ist, Fieber oder Durchfall hat oder andere ansteckende
Symptome zeigt, darf es die Schilerbetreuung nicht besuchen. Dies gilt ebenso fur
Krankheiten, die nach einer Fernreise auftreten und bei unbekannten Hautausschlagen.
2. Wenn bei Ihrem Kind Lebens- bzw. Genussmittelallergien bestehen, die im Rahmen
der Gemeinschaftsverpflegung einen lebensbedrohlichen Gesundheitszustand
hervorrufen kdnnen, missen Sie dies vor Aufnahme lhres Kindes in die Schilerbetreuung
der der Schulerbetreuerin schriftlich mitteilen.

3. Um lhrem Kind die Teilnahme am gemeinschaftlichen Leben auch bei chronischen
Krankheiten, Allergien oder Nachbehandlungen nach uberstandenen Krankheiten zu
ermdglichen, die eine Einnahme von Medikamenten wahrend des Aufenthaltes in der
Schilerbetreuung erfordern, werden im Einzelfall von den Mitarbeitern der
Schilerbetreuung notwendige, arztlich verordnete Medikamente verabreicht. Hierzu wird
gesondert eine schriftliche Vereinbarung getroffen.

4. In der Schulerbetreuung gelten bei ansteckenden, tbertragbaren Krankheiten
besondere Bestimmungen nach dem Infektionsschutzgesetz. Danach durfen keine
Hinweise fur das Bestehen einer Gbertragbaren Krankheit gemaf Infektionsschutzgesetz
vorliegen.

5. Uber ansteckende Krankheiten wie z.B. Meningitis, Mumps, Rételn, Scharlach,
infektiose Hepatitis, Masern, Windpocken, Keuchhusten, Milben- oder Lausebefall ist eine
Mitarbeiterin der Schilerbetreuung unverzuglich von Ihnen zu benachrichtigen.

6. Wenn Ihr Kind mit einer anderen Person in Kontakt gekommen ist, die an Mumps,
Kinderlahmung, Hepatitis, Masern oder anderen ansteckenden Krankheiten erkrankt ist,
darf es zum Schutz der anderen Kinder nur bei bestehendem Impfschutz oder
nachgewiesener Immunitét die Schilerbetreuung besuchen.

5. Aufsicht

1. Die padagogisch tatigen Mitarbeiterinnen sind fur die Dauer der vereinbarten
Betreuungszeit fur die ihnen anvertrauten Schilerinnen und Schiler wahrend des
Aufenthaltes in der Schilerbetreuung, einschlie3lich der Ausfliige, Spaziergange,
Besichtigungen etc. verantwortlich. Die Wahrnehmung der Aufsichtspflicht richtet sich
nach dem jeweiligen Entwicklungsstand und der Personlichkeit des einzelnen Schiilers.
2. Die Schuler melden sich personlich bei den Mitarbeiterinnen der Schilerbetreuung an
und ab. Insbesondere tragen die Eltern Sorge dafir, dass ihr Kind zu den vereinbarten
Betreuungszeiten in den Raumlichkeiten erscheint und sich personlich bei den
Mitarbeiterinnen der Schuilerbetreuung meldet.

3. Die Aufsichtspflicht beginnt mit dem Beginn des Aufenthaltes des Schilers in den
Raumlichkeiten der Schiilerbetreuung und endet mit der personlichen Ubergabe des
Schulers an die Eltern oder deren Bevollméchtigte.

4. Wenn der Schuler alleine nach Hause gehen darf, beginnt die Aufsichtspflicht der
Eltern mit der Entlassung des Schilers aus den Raumen der Schilerbetreuung.

5. Liegen seitens der Eltern Einverstandniserklarungen zum selbststéandigen Verlassen
der Einrichtung vor, so haben die Schulerinnen und Schuler in Absprache mit den
Mitarbeiterinnen der Schilerbetreuung die Moglichkeit, sich eigenstandig und
verantwortungsvoll weitere Handlungskompetenzen auch auf3erhalb der Raumlichkeiten
anzueignen.

6. Fir den Weg von und zu der Schilerbetreuung und bei Veranstaltungen und Festen
liegt die Aufsichtspflicht bei den Erziehungsberechtigten.

m i B
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6. Abholung des Kindes

1. Als Eltern tragen Sie die Sorge dafir, dass Ihr Kind ordnungsgemal’ und punktlich von
der Schiilerbetreuung abgeholt wird.

2. Soll das Kind alleine nach Hause gehen, bedarf dies einer schriftlichen Erklarung
seitens der Eltern. Die Aufsichtspflicht der Eltern beginnt dann mit der Entlassung des
Kindes aus den Raumen der Schilerbetreuung zum Endzeitpunkt der vertraglich
vereinbarten Betreuungszeit.

3. Soll das Kind auch von anderen Personen wie beispielsweise Freunden, Kollegen,
Verwandten abgeholt werden, benotigt die Leitung der Schiilerbetreuung ein schriftliches
Einverstandnis.

7. Versicherung und Haftung

1. Kinder spielen, klettern, toben und kdnnen haufig die damit verbundenen Gefahren
noch nicht richtig einschatzen. Bei Unféllen auf dem Weg von und zur Schulerbetreuung,
in den Raumen und auf dem Gelande der Schule sowie bei allen Veranstaltungen, Festen
und Spaziergangen ist lhr Kind unfallversichert.

2. Deshalb missen Sie auch alle Unfalle, die auf dem Weg von und zur
Schilerbetreuung eintreten und eine arztliche Behandlung zur Folge haben, der Leitung
der Schulerbetreuung direkt mitteilen.

3. Die Leistungen der gesetzlichen Unfallversicherung gelten ausschlief3lich fur
Personenschaden, nicht fir Sachschaden oder Schmerzensgeld: Das heil3t die Haftung ist
ausgeschlossen, wenn Kleider, Spiel- oder Wertgegenstande verloren gehen oder daran
Schéden entstehen. Auch fir willktrliche oder durch Unachtsamkeit entstandene Schaden
konnen Sie als Eltern haftbar gemacht werden. Deshalb empfehlen wir Ihnen eine private
Haftpflichtversicherung abzuschliel3en

8. Betriebsablauf

1. Die Schilerbetreuung ist in der Regel schultaglich im Schuljahr gedéffnet. In den
Ferien ist die Schilerbetreuung geschlossen.

2. Um lhrem Kind die Integration in die Gruppe zu erleichtern und es im weiteren Verlauf
bestmoglich begleiten und férdern zu kénnen, ist es wichtig, dass es regelmalig und zur
vereinbarten Zeit in die Schulerbetreuung kommt.

3. Fdir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist es dartber hinaus wichtig, dass Sie Ihr
Kind punktlich abholen.

4. Wenn lhr Kind krank ist oder aus anderen Griinden die Schulerbetreuung nicht
besuchen kann, miissen Sie uns vor Beginn der Betreuung daruber informieren.

9. Elternentgelte

1. Fur den Besuch der Schilerbetreuung wird ein Betreuungsentgelt und ein zusétzliches
Verpflegungsentgelt fir Essen und/oder Getranke erhoben.

2. Die Betreuungsentgelte und das Verpflegungsgeld werden monatlich im
Bankeinzugsverfahren erhoben.

3. Eine Anderung der Betreuungszeiten mit entsprechender Entgeltanpassung kann mit
einer Frist von vier Wochen zum nachsten Monat erfolgen.

4. Die Zahlungspflicht entsteht mit dem Beginn des Monats in dem der Schiiler in die
Schilerbetreuung aufgenommen wird. Die Zahlungspflicht erlischt mit Ende des
Vertragszeitraumes bzw. mit Wirksamkeit einer Kiindigung. Die Entgelte sind auch
wahrend der Ferien, bei voribergehender Schlie3ung, bei langerem Fehlen des Kindes
und bis zur Wirksamkeit einer Kiindigung zu zahlen.
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11. Datenschutz

1. Wahrend Ihr Kind die Schilerbetreuung besucht, werden wir alle erforderlichen,
personenbezogenen Daten erfassen und speichern.

2. Zur Darstellung der padagogischen Arbeit werden wir ggf. Bildmaterial von
Spielsituationen o. a. zur Verdéffentlichung in den tblichen Medien verwenden.

3. Die Mitarbeiterinnen der Schulerbetreuung haben keine Befugnis die Zeugnisse der
Schuler einzufordern.

4. Selbstverstandlich werden die Vorschriften des Bundesdatenschutzes und des
Sozialgesetzbuches eingehalten.

12. Besondere Vereinbarungen

1. Entsteht durch das Verhalten des Schilers eine fur die Schilerbetreuung
unzumutbare Belastung, so kann der betreffende Schiler nach Riucksprache mit den
Eltern vom weiteren Besuch der Schilerbetreuung ausgeschlossen werden.

2. Wird die Betriebsordnung von den Eltern nicht eingehalten, kann der Schiiler von dem
weiteren Besuch der Schilerbetreuung ausgeschlossen werden.

3. Der TSV hatftet nicht fur privat mit in die Betreuung gebrachte Gegenstande und
Wertsachen.

4. In Fallen unabweisbaren Personalmangels behélt sich der Trager die zeitweise
Schlie3ung der Schilerbetreuung vor. Ein Schadenersatzanspruch ist ausgeschlossen.

13. Geltung
Diese Regelungen treten mit sofortiger Wirkung in Kraft.

Frankfurt am Main, 01.08.2011

TSV 1875 Bonames e.V.
Harheimer Weg 18
60437 Frankfurt
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Turn- und Sportverein 1875 Bonames e.V.

Harheimer Weg 18, 60437 Frankfurt
Z 069 / 502873, email: tsv@tsvbonames.de, www.tsvbonames.de

Stammdatenblatt
1. Angaben zur Sch ulerin / zum Sch uler

Name: Vorname:
Adresse:
Geburtsdatum: Nationalitat:
Krankenversicherung: Familienversichert durch:
Klasse: Konfession

freiwillige Angabe

2. Im Notfall telefonisch zu er reichen (z.B. bei einem Unfall, einer pl6tzlichen Erkrankung)

Name: Telefon:

Name: Telefon:

Sonstige Angaben:

3. Gesundheitszustand der Schilerin/ des Schiilers

Krankheiten, Allergien, Nahrungsmittel- und Medikamenten-Unvertraglichkeiten:

Mein Kind nimmt eigenverantwortlich nachfolgende Medikamente ein:

Behinderung:

Durchgemachte Kinderkrankheiten:

Letzte Tetanusimpfung:

Sonstige Angaben:

4. Im Bedarfsfall kann folgender Arzt/Arztin,
im Notfall auch jeder andere Arzt/Arztin, bzw. der Rettungsdienst konsultiert werden

Name/Art des Arztes: Telefon:
Adresse:
Name/Art des Arztes: Telefon:
Adresse:
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5. Angaben zu den Erziehungsberechtigten

Mutter Kind lebt bei der Mutter
Name der Mutter: Vorname
Adresse
Geburtsdatum: Nationalitéat:
berufstatig allein erziehend

Ggf. Adresse des Arbeitsplatzes

Telefonnummern:

Privat: mobil: dienstlich:
e-Mail:
Vater Kind lebt beim Vater
Name des Vaters: Vorname
Adresse
Geburtsdatum: Nationalitat:

berufstatig allein erziehend

Ggf. Adresse des Arbeitsplatzes

Telefonnummern:

Privat: mobil:

dienstlich:

e-Mail:

6. Weitere Kinder des Antragstellers, die die Betreuung besuchen

Name: Vorname:
Name: Vorname:
Name: Vorname:

Frankfurt am Main, den

Name der Eltern

Unterschrift der Eltern
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Turn- und Sportverein 1875 Bonames e.V.

Harheimer Weg 18, 60437 Frankfurt
Z° 069 / 502873, email: tsv@tsvbonames.de, www.tsvbonames.de

Einzugsermachtigung zum Einzug der Elternentgelte d urch Lastschrift

Erstvertrag | Anderung zum:

Zahlungspflichtige/r

Name: Vorname:

Adresse:

Zahlungsempféanger

TSV 1875 Bonames e.V.
Harheimer Weg 18, 60437 Frankfurt

Einzugserméchtigung

Hiermit ermachtigen ich/wir Sie widerruflich, die von mir/uns zu entrichtenden Zahlungen der
Elternentgelte bei Falligkeit zu Lasten meines/unseres Kontos durch Lastschrift einzuziehen.

Kontoinhaber/in:

Kontonummer:

Bankleitzahl:

Name des Geldinstitutes:

Wenn mein / unser Konto die erforderliche Deckung nicht aufweist, besteht seitens des
kontofihrenden Kreditinstitutes keine Verpflichtung zur Einlésung. Teileinlésungen werden im
Lastschriftverfahren nicht vorgenommen. Kosten einer Nichteinldsung gehen zu meinen/unseren
Lasten.

Frankfurt am Main, den

Name der Kontoinhaberin / des Kontoinhabers Unterschrift der Kontoinhaberin / des Kontoinhabers



Turn- und Sportverein 1875 Bonames e.V.

Harheimer Weg 18, 60437 Frankfurt
& 069 / 502873, email: tsv@tsvbonames.de, www.tsvbonames.de

Erklarung flr den Nachhauseweg

Name, Vorname der Schiilerin / des Schilers:

Adresse:

Geburtsdatum:

darf alleine nach Hause gehen

wird immer von der Betreuung abgeholt.

Abholberechtigte Personen sind:

Name: Vorname: Tel.
Name: Vorname: Tel.
Name: Vorname: Tel.
Name: Vorname: Tel.
Name: Vorname: Tel.
Ausdriicklich nicht abholberechtigt sind nachfolgend e Personen:
Name: Vorname:

Name: Vorname:

Name: Vorname:

Ggf. besondere Informationen / Absprachen:

Abholberechtigte Personen mussen sich gegentber den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des
TSV ausweisen kénnen. Anderungen sind schriftlich mitzuteilen.

Frankfurt am Main, den

Name der Eltern Unterschrift der Eltern




Turn- und Sportverein 1875 Bonames e.V.

Harheimer Weg 18, 60437 Frankfurt
Z° 069 / 502873, email: tsv@tsvbonames.de, www.tsvbonames.de

Einverstandniserklarungen zur Teilnahme an Aktivita ten

Angaben zur Schilerin / zum Schiler:

Name: Vorname:

Adresse: Geburtsdatum:

Angaben zu den Eltern:

Name: Vorname:
Adresse:

(nur bei Abweichung)

Name: Vorname:
Adresse:

(nur bei Abweichung)

Ich / wir erklare(n) mein / unser Einverstandnis, dass mein / unser Kind an folgenden Aktivitaten
teilnehmen bzw. selbststdndig Unternehmungen machen darf (Zutreffendes bitte ankreuzen):

1.  Mit der Gruppe das Schulgelande ja nein
verlassen

2. Nach vorheriger Absprache auf ja nein
angrenzenden AulRenflachen spielen (z.B.
Schulhof)

3. Selbststandige Einkaufe in Gruppen ja nein

4. ja nein

Frankfurt am Main, den

Unterschrift der Eltern



Turn- und Sportverein 1875 Bonames e.V.

Harheimer Weg 18, 60437 Frankfurt
Z 069 / 502873, email: tsv@tsvbonames.de, www.tsvbonames.de

Einverstandniserklarungen zur Verdoffentlichung von Daten

Angaben zur Schilerin / zum Schiller.

Name: Vorname:

Adresse: Geburtsdatum:

Angaben zu den Eltern:

Name: 1 Vorname:
Adresse*:
Name: | Vorname:
Adresse*:

Ich / wir erklare(n) mein / unser Einverstandnis, dass nachfolgende Daten veroffentlicht werden dirfen
(Zutreffendes bitte ankreuzen):

1. Verdffentlichung der Kontaktdaten / Namensliste in ja nein
der Gruppe
2. Einrichtungsinterne Veroffentlichung von Bildmaterial  ja nein

der Schilerin / des Schiilers

3. Veroffentlichung von Bildmaterial der Schiilerin / des ja nein
Schilers in den Ublichen Medien

4. ja nein
5. ja nein
6. ja nein

Frankfurt am Main, den

Unterschrift der Eltern

* nur bei Abweichung



Turn- und Sportverein 1875 Bonames e.V.

Harheimer Weg 18, 60437 Frankfurt
& 069 / 502873, email: tsv@tsvbonames.de, www.tsvbonames.de

Angebotsform, Betreuungszeiten und Entgeltregelunge n

Angebotsform Betreuungszeit (Wochentage und Uhrzeit)
Mittagsbetreuung Montag-Freitag 12.00-14.00 Uhr
Sportbetreuung Montag-Freitag 14.00-15.00 Uhr
Hausaufgabenbetreuung Montag-Donnertag 15.00-16.00 Uhr
Mittagessen 5 Tage/Wo.

Entgelt 109,00 EUR/Monat

Fur das Schuljahr sind insgesamt 11 Monatsentgelte zu zahlen (August-Juni)

Sonderregelung zum Mittagessen:

Es besteht die Moéglichkeit, dass der Essensbeitrag fur einen Monat nicht bezahlt werden muss,
wenn:

» die Schiulerin / der Schiiler den ganzen Monat fehlt und somit kein Essen in Anspruch
genommen wird. Dieser planbare Ausfall muss jedoch vorher der Leitung der Schilerbetreuung
durch schriftichen Antrag mitgeteilt worden sein (offizielle SchlieRzeiten ausgenommen).

» die Schilerin / der Schiler durch Krankheit ebenfalls den ganzen Monat fehlt. Hierzu muss ein
schriftlicher Antrag mit dem Nachweis Uber die Krankheit in jedem Einzelfall riickwirkend gestellt
werden (offizielle SchlieRzeiten ausgenommen).

In jedem Fall bedarf die Befreiung und Prifung der Zustimmung durch die Leitung der
Schilerbetreuung. Bei der Kalkulation des Essensbeitrages sind bereits generell
Krankheitsausfalle pro Schilerin und Schiiler von 10 Tagen und die offiziellen Schliel3zeiten (z. B.
Sommerferien) berticksichtigt. D.h., die Zahlungen werden in diesen Zeiten nicht ausgesetzt,
sondern fallen durchgehend an. Dies fiihrt zu einem durchschnittlich verminderten Essensbeitrag
pro Monat.

Frankfurt am Main, den

Name der Eltern Unterschrift der Eltern



